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Consell Comarcal del Pallars Jussa Ajuntament de la Torre de Capdella

Conveni marc per a la coordinacié, la cooperacié i la
col-laboracié entre el Consell Comarcal del Pallars Jussa i
I'Ajuntament de Torre de Capdella, relatiu al Servei de
Teleassisténcia.

Tremp, Pallars Jussa, 13 de marc de 2017

REUNITS

D’una part, el Sr. Constanti Aranda Farrero, president del Consell
Comarcal del Pallars Jussa, en endavant Consell Comarcal, que el
representa en virtut de les competéncies que li confereix |'article 13
del Decret Legislatiu 2/2003, de 4 de novembre, pel qual s'aprova el
Text refés de la Llei d'organitzacié comarcal de Catalunya i facultat
per l'acord adoptat per Decret de Presidéncia de 28 d’octubre de
2016, la certificacid del qual s’annexa com a document nim. 1
d’aquest Conveni.

D’altra part, el Sr Josep Ma. Dalmau Gil, alcalde de I’Ajuntament de la
Torre de Capdella, en endavant Ajuntament, que el representa en
virtut de les competéncies que li confereix l'article 53 del Decret
Legislatiu 2/2003, de 28 d‘abril, pel qual s‘aprova el Text refds de la
Llei municipal i de régim local de Catalunya i facultat per l’acord
‘Eloptat per ple de 9 de marg de 2017, la certificaci6 del qual

,MA“NIFESTEN

Que larticle 31 de la Llei 12/2007, d’11 d’octubre, de serveis socials,
disposa que correspon als municipis crear i gestionar els serveis
socials necessaris, tant propis com delegats, d'acord amb la cartera
de serveis socials i el pla estratégic corresponent, i preveu també en
l'apartat 2 del mateix article, que siguin les comarques les
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encarregades de suplir els municipis de menys de vint mil habitants
en la titularitat de les competéncies propies dels serveis socials basics
d’aquests municipis.

Que tal i com s'estableix a larticle 41 de la mateixa llei,
I'Administracié de la Generalitat i els ens locals col-laboren en
I'aplicacio de les politiques de serveis socials, d’acord amb les
competencies respectives, mitjangant els instruments que
s'estableixen a la legislacié general de regim local i procediment
administratiu i la legislacid de régim local. En 'apartat cinqué de dita
llei, es determina com a instrument, els convenis quadriennals de
coordinacid i cooperacid interadministratives que la Generalitat ha
d’establir amb els en locals, les comarques i els municipis de més de
vint mil habitants a fi de garantir la corresponsabilitat en la prestaci6
dels serveis socials.

Que larticle 27 de la llei 12/2007, d’11 d’octubre, de serveis socials,
en el seu apartat segon, afirma que els municipis i els altres ens
locals poden exercir competéncies propies de I’Administracié de la
Generalitat per via de la delegacio, d’encarrec de gestié o de férmules
de gestié conjunta, sens perjudici de les competéncies que les lleis
els atribueixen.

Que l'article 15 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim
juridic de les administracions publiques i de procediment
[dministratiu com( estableix que la realitzacié d’activitats de caracter
A matenal técnic o de serveis de la competéncia dels organs
admmlstratms 0 de les entitats de dret pulblic pot ser encarregada a
--lltzres orggns o entitats de la mateixa administracié o d’una altra
drferent iper raons d’eficacia o quan no es tinguin els mitjans técnics

QU -;aquest mateix article, en |'apartat 2 dicta que dit encarrec de
’"gestlo no comporta la cessio de la titularitat de la competéencia ni dels
elements substantius del seu exercici, i que per tant, que és
responsabilitat de 1'd0rgan o entitat que I'ha fet, dictar els actes o les
resolucions de caracter juridic que hi donin suport o en els quals
s'integri I'activitat material concreta objecte de I'encarrec.
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Que d'acord amb aquestes directrius legislatives, el Departament de
Treball, Afers Socials i Families i el Consell Comarcal, signaran, €n
breu, un Contracte Programa per a la coordinacio, cooperacio i
col-laboracié en matéria de serveis socials i altres programes relatius
al benestar social i les politiques d’igualtat per al periode 2016-2019,
on s’establien els criteris, les condicions i els compromisos per cada
un dels serveis i programes que inclou el Contracte Programa.

Les parts formalitzen el present conveni de col.laboracié que permet
incidir positivament en la gestio i el financament del Servei de
Teleassisténcia i que es regeix pels seglents pactes:

PACTEN
Primer. Objecte

‘objecte d’aquest conveni é&s definir la cooperaci6 interadministrativa

/ sntre el Consell Comarcal i I’Ajuntament, per a la gestio i prestacio

/&I Servei de Teleassisténcia als usuaris empadronats al municipi de

.. Jea\Torre de Capdella, que consta, emmarcat dins dels serveis

" assistencials a domicili, al conveni marc segons els criteris i les

ndicions que s’estableixen en el Contracte Programa d’aquest

sell. Comarcal aprovat pel Ple del Consell el dia 9 d’agost de 2016
‘/que es signara properament.

>l Compromisos de les parts

7:)*\,“"
Pel Consell Comarcal :

_ E| Consell Comarcal es compromet a prestar el servei de
Teleassisténcia al municipi de la Torre de Capdella amb les
condicions que es fixen des del serveis socials comarcals i de
conformitat amb la normativa que el regula.

_ El Consell Comarcal es compromet a destinar integrament les
aportacions economiques de la Diputacié de Lleida a sufragar
les despeses que es deriven de la prestaci6 del servei
esmentat.

in
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El  Consell Comarcal es compromet a gestionar les
regularitzacions economiques que es desprenguin de |'exercici
de les funcions que li encomana aquest conveni i informar a
I'’Ajuntament d’aquestes amb antelacio.

Per I’Ajuntament :

L'Ajuntament fara I'aportaci6 econdomica necessaria pel
copagament del servei . Aquesta quantitat sera fixada pel
Consell Comarcal.

L’Ajuntament facilitara la informacié que li sigui requerida pels
organs de govern del Consell Comarcal i cooperara i
col-laborara amb les tasques necessaries per facilitar la gestid
del servei i actuacions del Consell Comarcal.

Tercer. Vigéncia

La durada d’aquest Conveni marc sera la mateixa que s’estipula pel
Contracte Programa per la coordinacié, cooperacid i col-laboracid

entre

el Departament de Benestar Social i Familia i el Consell

omarcal en materia de serveis socials i altres programes relatius al
benestar social i les politiques d'igualtat, sens perjudici de les
modlﬁcacmns gue es puguin realitzar i que s’establiran amb addendes
a aquest document.

La finalitzacié del termini de vigéncia.
El mutu acord de les parts.

L'incompliment dels seus pactes, amb denlncia prévia amb
tres mesos d'antelacio.

L'acord de revocacid de la delegacid del servei al Consell
Comarcal o la disposicié de la prestacié directa del servei per
part de I'ajuntament d'acord amb la normativa relacionada.
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I en prova de conformitat, les parts signen aquest document per
duplicat i a un sol efecte en el lloc i la data indicats a

I'encapgalament.

gl Consell Comarcal
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Consell Comarcal del Pallars Jussa
Tel. 973 65 01 87 - FAX 973 65 28 31
C. Soldevila, 18 (Casa Sulla)
25620 TREMP

Decret: Sr. President del Consell Comareal del Pallars Jussa
Sr.: Constanti Aranda Farrero
Nuam.: 209/2016

Vist el text del conveni marc per a la cootdinacié, la cooperacié i la col-laboracié entre
el Consell Comarcal del Pallars Jussa i I’ajuntament de la Torte de Capdella, relatiu al
Servel de Teleassisténcia, que consta a I’expedient i es déna fntegrament per reproduit.

Vist larticle 13, del Text Ref6s de la Llei d'Organitzacié Comarcal de Catalunya,
aprovat pel DL 4/2003, de 4 de novembre, i resta de legislacié de régim local
concordant.

HE RESOLT:

PRIMER.- Aprovar el text del conveni marc per a la coordinacié, la cooperacié i la
col'laboracié entre el Consell Comarcal del Pallars Jussa i ’ajuntament de la Torre de

‘ Capdella, relatin al Servei de Teleassisténcia, que consta a I’expedient i es déna
integrament per reproduit, amb efectes retroactius del dia 30 de setembre de 2016.
SEGON.- Facultar el Sr. President per a la signatura del conveni.
TERCER.- Trametre aquest acord a ’ajuntament de 1a Torre de Capdella.

QUART.- Trametre copia del Conveni a la Direccidé General d’ Administracié Local, tal
com preveu lart. 309 del ROAS.

INQUE.- Publicar aquest acord al DOGC, tal com preveu l'article 185.3 de la Llei
10/2011, del 29 de desembre i a la web del Consell Comarcal,
SISE.- Presentar aquest Decret al Ple del Consell per al seu coneixement.

Tremp, Pallars Jussa, 28 d’octubre de 2016

_El President, Davant meu, la Secretaria,

M. Gloria Farrtis i Canut

ATIR ICiCLyy
PATIR RICHLyy
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CERTIFICAT DE L’ACORD

Eulalia Balsells Triquell, Secretaria-Interventora de I'Ajuntament de la Torre de Capdella
(Lleida), '

CERTIFICO: Que FAjuntament en Ple en sessié extraordinaria del dia 9 de marg de
2017, adopta els acords que en la seva part dispositiva diuen:

«. . APROVACIO DEL CONVENI MARC PER LA COORDINACIO, LA
COOPERACIO | LA COL-LABORACIO ENTRE EL CONSELL COMARCAL DEL
PALLARS JUSSA | L’AJUNTAMENT DE LA TORRE DE CAPDELLA, RELATIU
AL SERVEI DE TELEASSISTENCIA

. Que larticle 31 de la Llei 12/2007, d’11 d’octubre, de serveis socials, disposa que
i correspon als municipis crear i gestionar els serveis socials necessaris, tant propis com
2 delegats, d’acord amb la cartera de serveis socials i el pla estratégic corresponent, i
preveu també en lapartat 2 del mateix article, que siguin les comarques les
encarregades de suplir els municipis de menys de vint mil habitants en la titularitat de
les competéncies propies dels serveis socials basics d’aquests municipis.

[REI-TE RV

Que I'objecte d’aquest conveni és definir la cooperacio interadministrativa entre el
Consell Comarcal i FAjuntament, per a la gesti6 i prestaci6 del Servei de
Teleassisténcia als usuaris empadronats al municipi de la Torre de Capdella, que
consta, emmarcat dins dels serveis assistencials a domicili, al conveni marc segons els
“criteris i les condicions que s’estableixen en el Contracte Programa d'aquest Consell
Comarcal aprovat pel Ple del Consell el dia 9 d’'agost de 2016 i que es signara
properament.

183, W 1EULL 17 | UL, REYLSU T LILLGLS

CHUUaUES Luta

Que les clausules del conveni sén:

Pel Consell Comarcal :

. El Consell Comarcal es compromet a prestar el servei de Teleassisténcia al
municipi de la Torre de Capdella amb les condicions que es fixen des del serveis
socials comarcals i de conformitat amb la normativa que el regula.

Lol FEDEOHUUM = NUTIL REYIILU

- El Consell Comarcal es compromet a destinar integrament les aportacions
economiques de la Diputacié de Lleida a sufragar les despeses que es deriven

de la prestaci6 del servei esmentat.
- El Consell Comarcal es compromet a gestionar les regularitzacions economiques

que es desprenguin de 'exercici de les funcions que li encomana aquest conveni
i informar a I'’Ajuntament d’aquestes amb antelacio.

Per I'Ajuntament :

Plaga de I'Ajuntament, 1 - Teléfon 973 66 30 01 - Fax 973 66 31 45 .
e-mail: ajuntament@torrecapdella.ddl.net

~1
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- L’Ajuntament fara 'aportacié econdomica necessaria pel copagament del servei
Aquesta quantitat sera fixada pel Consell Comarcal.

- L’Ajuntament facilitara la informacié que li sigui requerida pels organs de govern
del Consell Comarcal i cooperara i col-laborara amb les tasques necessaries per
facilitar la gestié del servei i actuacions del Consell Comarcal.

Amb la mateixa vigéncia que s’estipula pel Contracte Programa per la coordinacio,
cooperacié i col-laboracié entre el Departament de Benestar Social i Familia i el Consell
Comarcal, en matéria de serveis socials i altres programes relatius al benestar social i
les politiques d'igualtat, sens perjudici de les modificacions que es puguin realitzar i que
s'establiran amb addendes a aquest document.

L’Ajuntament en Ple, per unanimitat dels assistents, set dels set membres que
composen la Corporacio, acorda:

PRIMER.- Aprovar el conveni marc per a la coordinacio, la cooperacio i la col-laboracio
entre el Consell comarcal del Pallars Jussa i I'ajuntament de la Torre de Capdella relatiu
al Servei de Teleassisténcia, en els termes que marca el conveni. :
SEGON.- Autoritzar la despesa que de la signatura del conveni es desprengui, aixi com
facilitar la documentacié necessaria per al correcte desenvolupament de les tasques.
TERCER.- Facultar I'Alcaldia perqué signi tota la documentaci6 necessaria per dur a
terme aquest acord..”

‘| per qué aixi consti, a 'empara de larticle 206 del Reglament d'Organitzacio,

Funcionament i Régim Juridic de les Corporacions Locals, i a reserva del text definitiu

de I'acta, signo la present certificacié d’ordre, amb el vist-i-plau del Sr. President.

<

‘a Torre de Capdella, 14 de marg dg:201

LAY

Vist i plau,
L’alcalde,

Josep Maria Dalmau i Gil.

Placa de I'Ajuntament, 1 - Teléfon 973 66 30 01 - Fax 973 66 31 45 .
e-mail: ajuntament@torrecapdella.ddl.net
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Servei .d'Ocupéciﬁ
deCatalunya

CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE EL SERVEI PUBLIC D’OCUPACIO DE CATALUNYA |

L’ENTITAT CONSELL COMARCAL DEL PALLARS JUSSA EN EL MARC DELS “PROJECTES
SINGULARS”

REUNITS:

D'una part, la senyora Mercé Garau i Blanes, directora del Servei Pablic d'Ocupacié de Catalunya, en Us
de les facultats que li sén conferides d'acord amb l'article 27 de la Llei 13/2015, de 9 de juliol, d'ordenacio

del sistema d’'ocupacié i del Servei Public d'Ocupacio de Catalunya.

D’altra part, el senyor Constanti Aranda i Farrerb com a representant legal de I'entitat Consell Comarcal del

Pallars Jussa i en virtut de la convocatoria dels Projectes Singulars 2016.

MANIFESTEN:

l. Que el Servei Public d’Ocupacié de Catalunya, d'acord amb l'article 22de la Llei 13/2015, de 9 de juliol,
d’ordenacio del sistema d'ocupacié i del Servei Public d’Ocupacié de Catalunya, és un organisme autonom
de naturalesa publica i de caracter administratiu adscrit al Departament de Treball, Afers Socials i Families
el qual té assignades les competéncies en matéria d'ocupacio, n'exerceix la direccid estratégica, en fa el

control i en garanteix I'avaluacié de I'activitat.

D’acord amb l'article 23 de Pesmentada Llei, el Servei Public d'Ocupacio de Catalunya és el responsable
de lordenacio, el desenvolupament, I'execucio, el seguiment i I'avaluaci¢ dels serveis i programes que
despleguen la politica d’ocupacio de Catalunya, en el marc legal vigent. Aixi mateix, I'ordenacio del
sistema ocupacional de Catalunya, l'organitzacié i I'actuacié del Servei Public d'Ocupacié de Catalunya
(SOC), d'acord amb la Llei, s’ha d'ajustar a uns principis rectors, entre els quals es troba I'establiment de la

cooperacié i la col-laboracié amb el sistema d’ocupacio de Catalunya, entre d'altres, de les administracions

locals.

II. L'entitat Consell Comarcal del Pallars Jussa de conformitat amb I'Ordre TSF/289/2016, de 26 d’'octubre,
per la qual s'estableixen les bases reguladores per a la concessié de subvenciones publiques al
finangcament dels “Projectes Singulars” i la Resolucié TSF/2403/2016, de 27 d’octubre, per la qual s’obre la
convocatoria per a I'any 2016i, d'acord amb la résolucic’) d'atorgament de data 15 de desembre de 2016,du
a terme un projecte amb ntimero d’expedient SOC003/16/00100 que proposauna metodologia o models
d'intervencio diferents que no tenen cabuda en la resta de convocatories del Servei Public d’Ocupacio de

Catalunya, articulant serveis per a joves inscrits al registre de la Garantia Juvenil.

I1l. Les parts es reconeixen la capacitat legal suficient per a I'eficacia d'aquest Conveni que subscriuen amb

les seglients,

O

Iniciativa d’Qcupacié Juvenil
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CLAUSULES:
Primera: Objecte.

L'objecte d’aquest Conveni és regular els incentius a abonar a les persones joves participants en el
Projecte Singular de I'entitat Consell Comarcal del Pallars Jussa, en virtut de les bases 4.8 i 7.1.cde
I'Ordre TSF/289/2016, de 26 d'octubre, que estableixen que les entitats col-laboraran amb el Servei Public
d'Ocupacio de Catalunya en la gestié i 'abonament dels incentius a les persones joves participants en el

programa que tenen atorgats.

Segona . Compromisos de les parts.

I. Incentius a les persones joves participants en les actuacions

El Consell Comarcal del Pallars Jussa atendra a 12 persones joves inscrites al registre de la Garantia
Juvenil, d’acord amb la resolucié d'atorgament de data 16/12/16, i amb numero d'expedient
S0C003/16/00100.

El Consell Comarcal del Pallars Jussa, segons alld establert en el punt 2 de la base 9 de I'annex 1 de
I'ordre TSF/289/2016 de 26 d'octubre comprovara que totes les persones joves participants en el Projecte
Singulars estiguin inscrites al Servei Public d'Ocupacio de Catalunya en la seva data d'incorporacio al

projecte

Les persones joves participants en els Projectes Singulars podran rebre un incentiu econdmic condicionat
a la seva participacio i a I'aprofitament de les actuacions del projecte sempre que siguin actuacions que no

comportin cap tipus de remuneracio.

El Consell Comarcal del Pallars Jussa rebra del Servei Public d’'Ocupacié Catalunya, mitjancant la
resolucié d'atorgament dels ajuts previstos, I'import que va sol-licitar destinat a aquesta finalitat. EI Consell
Comarcal del Pallars Jussa abonara una quantia de 10 euros per dia d'assisténcia i aprofitament amb un

maxim de150 euros mensuals a la persona jove participant.

Tal com estableix la Base 4.8, de 'Annex 1 de 'Ordre TSF/289/20186, els incentius tindran caracter mensual
i estaran condicionats a la participacié i aprofitament de la persona jove a les actuacions no remunerades

del projecte singular.

El Consell Comarcal del Pallars Jussa pagara aquest incentiu a la persona jove mitjangant talé bancari,
transferéncia bancaria o lliurament en metallic i n’haura de quedar constancia de la seva recepcio

mitjangant un rebut signat per la persona participant, mitjancant 'imprés normalitzat.

El Consell Comarcal del Pallars Jussa no destinara a altres activitats i accions del programa, les quanties

romanents corresponents als incentius no abonats a les persones joves.

Iniciativa d’Ocupacié Juvenil
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s
El Consell Comarcal del Pallars Jussa haura de justificar la correcta distribucio dels fons rebuts en
concepte d'incentius davant del Servei Public d’'Ocupaci6 de Catalunya en la justificacié economica que
presenti I'entitat en el termini de dos mesos a partir de la finalitzacié de I'execucio dels Projectes Singulars.
La justificacio d’aquests incentius per a les persones joves haura d'estar desglossada i diferenciada de la

resta d’actuacions subvencionables atorgades a 'entitat.

Els incentius s’han d’haver produit durant el perfode d’execucié del programa i han d'estar pagats a les
persones joves abans de la finalitzacié del termini de presentacio de la memoria justificativa i
comptabilitzades a I'exercici pressupostari corresponent.

Tercera. Terminis d’execucio del programa.

El Consell Comarcal del Pallars Jussa iniciara el Projecte Singular a partir de 'endema de la resolucio
definitiva d’atorgament, i en tot cas com a molt tard el 31 de desembre de 2016 i finalitzara com a molt tard

el 31 de desembre de 2017.

Quarta. Control i seguiment de les actuacions
El Consell Comarcal del Pallars Jussa s'ha de sotmetre a les actuacions de verificacid administrativa i

sobre el terreny que realitzi el Servei Public d'Ocupacio de Catalunya.

Aixi mateix, el Servei Public d'Ocupacié de Catalunya realitzara actuacions especifiques de control arran
de dentncies o de l'existéncia d'indicis de frau o irregularitats en 'execucié de lactivitat financada a

Fempara d'aquest Conveni.

E| Consell Comarcal del Pallars Jussa s'ha de sotmetre a les actuacions de control del Servei Public
d'Ocupacié de Catalunya consideri necessaries i a les de control efectuades pels organismes competents

de I'administracié autonomica, estatal i comunitaria.

Des de I'Area d'Ocupacié Juvenil s’hauran de realitzar totes aquelles activitats d'analisi continuat i
d’acompanyament a les entitats, de caire tecnic i qualitatiu, durant la fase d'implementacio o execucio de
les actuacions subvencionades pel el Servei Pablic d’Ocupaci6 de Catalunya amb I'objectiu de facilitar la

consecucio dels objectius previstos que van motivar 'atorgament.
Cinquena. Régim juridic.

Aquest Conveni té naturalesa administrativa,regeix en la seva interpretacié i desenvolupament de

I'ordenament juridic administratiu i es formalitza d’acord amb el que preveu I'article 16 de la Llei 38/2003.

Les parts es comprometen a respectar la normativa especifica vigent relativa a les actuacions que s’han de
desenvolupar i en tot alld no regulat en aquest Conveni sera d’aplicaci6 'Ordre TSF/289/2016, de 26
d'octubre, per la qual s'estableixen les bases reguladores per a la concessié de subvencions publiques
destinades al finangament dels projectes singulars i la resolucié TSF/2403/2016, de 27 d'octubre, per la
qual s'obre la convocatoria per a I'any 2016 per a la concessié de subvencions per al finangament de

projectes singulars, que promou el Servei Public d'Ocupaci6 de Catalunya.

3 11
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Senve d'OcUpacid
de Catalunya

Sisena. Proteccio de dades de caracter personal.

Ambdues parts fan constar, de manera expressa, que compliran la normativa de proteccio de dades de
caracter personal, concretament a adoptar i implementar les mesures de seguretat previstes per la Llei
organica 15/1999, de 13 de desembre, de proteccio de dades de caracter personal (BOE num. 298, de
14.12.1999), desplegada pel Reial Decret 1720/2007, de 21 de desembre(BOE num. 17, de 19.1.2008).
Concretament, les parts signats establiran les mesures organitzatives i técniques necessaries per garantir
la seguretat de les dades a les quals accedeixin com a conseqiiéncia de les actuacions que s6n objecte
d'aquest Conveni. En especial, adoptaran les mesures adients per evitar I'alteracié pérdua, tractament o

accés no autoritzat a les dades esmentades.
Setena. Resolucid i interpretacio.

Seran causes de resolucié d’aquest Conveni el mutu acord entre les parts o I'incompliment per alguna

d'elles de les clausules d'aquest Conveni.

Les diferéncies que puguin sorgir sobre la interpretacio i el compliment d’aquest Conveni seran resoltes de
mutu acord entre les parts, sens perjudici de la competéncia de lordre jurisdiccional contencits

administratiu.

Vuitena. Vigéncia.

Aquest Conveni produira efectes a partir de I'endema de la seva signatura i fins a la finalitzacié de les
actuacions, la presentacié de la justificacio economica i de la seva revisié i sens perjudici del qué preveu la

clausula tercera.

Les parts accepten les estipulacions precedents i en prova de conformitat signen aquest Conveni.

La Directora del Servei Public President del Consell Comarcal del Pallars Jussa

d'Ocupacid de Catalunya

Sra. Mercé Garau Blanes Sr. Constanti Aranda Farrero

" Iniciativa d’Ocupacié Juvenil
Generalitat [~ Unié Europea

o ial
WX de Catalunyal *...7 | falis soclal suropeu
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CONVENI ENTRE EL ENTRE ELS CONSELLS COMARCALS DE L’ALT URGELL,
L’ALTA RIBAGORCA, LA CERDANYA, EL PALLARS JUSSA, EL PALLARS
SOBIRA | EL CONSELH GENERAU D’ARAN PER A LA GESTIO DEL SERVEI
JOVE DE TREBALL DE L’ALT PIRINEU | ARAN.

IDENTIFICACIO DE LES PARTS

A.
Nom Consell Comarcal de I'Alt Urgell
NIF P-7500006G
Domicili Pg. de Joan Brudieu, 15

25700 La Seu d'Urgell
Representant Jesus Fierro Rugall, president

Autoritzacio

Acord del Ple de

B.

Nom

Consell Comarcal de I'Alta Ribagorga

NIF

Domicili

Representant

Apoderament

C.

Nom

Consell Comarcal de la Cerdanya

NIF

Domicili

Representant

Ramon Moliné

Apoderament

D.

Nom

Consell Comarcal del Pallars Jussa

NIF

Domicili

Representant

Apoderament

E.

Nom

Consell Comarcal del Pallars Sobira

NIF

Domicili

Representant

Apoderament

F.

Nom

Conselh Generau d’Aran

NIF

Domicili

Representant

Apoderament
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A la data de la dltima de les signatures, els/les compareixents, en les seves
respectives representacions,

MANIFESTEN:

1. La Generalitat de Catalunya té& competéncies sobre joventut, segons estableix
l'article 9 apartat 26 de I'Estatut d’Autonomia de Catalunya.

2. El Decret 86/2016, de 19 de gener, de reestructuracié del Departament de Treball,
Afers Socials i Families, de 19 de gener de 2016, va atribuir a aquest Departament
les competéncies en matéria de politiques de joventut.

3. Les comarques exerceixen, entre d'altres, competéncies delegades per
’Administraci¢ de la Generalitat Catalunya en materia de joventut d'acord amb els
principis de proximitat als ciutadans, participacié i eficacia en la prestacié dels
serveis, atenent sempre els interessos propis dels ens locals, a través dels Serveis
Comarcals de Joventut (SCJ).

4. En aquest cas concret el Consell Comarcal de I'Alt Urgell t¢ en el confracte
programa amb el Departament per als anys 2016-2019, la fitxa 32 d’emancipacid
jove on es contempla la participacioé en programes i projectes de la Xarxa Nacional
d’'emancipacié juvenil (XNEJ) emmarcat al Pla nacional de joventut de Catalunya
(PNJCat) 2011-2020.

5. El desplegament de la XNEJ suposa la creaci6 i la reordenacié de les xarxes
d’emancipaci6 juvenil al territori que integrin els serveis oferts als i les joves des de
diferents administracions —Generalitat de  Catalunya i consells comarcals—
orientats a la seva emancipacio, amb la idea de fomentar la coordinacio6 i el treball
en xarxa entre diferents serveis publics, agents i entitats a tot el territori per poder
oferir als i les joves un servei integral d'informacid, orientaci6, assessorament i
acompanyament que permeti implementar projectes i activitats que tinguin en
compte les transicions —educatives, laborals, residencials, familiars i ciutadanes

6. En el marc de la transicio laboral, el Consell Comarcal de I'Alt Urgell des del 2012,
en qué es va aprovar I'addenda 2013 de continuitat de I'Oficina Jove Alt Urgell
2012 amb la Generalitat de Catalunya i I'Ajuntament de la Seu d'Urgell, va
implantar el Servei d’Informacié, Assessorament i Orientacié Laboral,
presencial i virtual, que abasta I'ambit de I'Alt Pirineu i Aran, i per tant es
compta amb una experiéncia previa que ha estat valorada positivament per a totes
les persones participants.

7. Els Consells Comarcals de I'Alt Pirineu i el Conselh Generau d’Aran, valoren
aguesta experiéncia de forma positiva i es vol donar-li continuitat. En aquest sentit
es signa el present conveni entre els Consells Comarcals de I'Alt Urgell, I'Alta
Ribagorca, la Cerdanya, el Pallars Jussa, el Pallars Sobira i el Conselh Generau
d'Aran, per tal d'impulsar politiques de joventut, amb el suport de la Direcci6
General de Joventut a través dels plans locals i plans comarcals, emmarcats en el
Pla Nacional de Joventut de Catalunya 2010-2020, del qual, un dels ambits
d’actuacio son les politiques de treball que afecten als i les joves.

8. Dins del marc previst per larticle 28 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de
novembre, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei d’organitzacié comarcal de
Catalunya, s’'acorda la formalitzacié del present conveni amb subjeccié a les
segllents:
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CLAUSULES:
PRIMERA. Objecte

Es objecte del present conveni regular la relacio Consells Comarcals de I'Alt Urgell,
I'Alta Ribagorga, la Cerdanya, el Pallars Jussa, el Pallars Sobira i el Conselh Generau
d'Aran, pel desplegament en cada un dels seus ambits territorials, el Servei Jove de
Treball de I'Alt Pirineu i Aran, i projectes de la Xarxa Nacional d’emancipacio juvenil
(XNEJ), inclos al Contracte Programa 2016-2019 per a la coordinacio, cooperacio |
col-laboracié entre el Departament de Treball, Afers Socials i Families i el Consell
Comarcal de I'Alt Urgell, en matéria de serveis socials, altres programes relatius al
benestar social i politiques d'igualtat, amb els segiients objectius:

a) Mantenir la implantacié del Servei Jove de Treball de Alt Pirineu i Aran a cada
Consell, amb els seglents serveis: orientacio academica i professional,
oportunitats a Europa, assessorament laboral, autoocupacid, economia social i
cooperativa, activitats formatives i la gestié de la borsa de treball BICAT.

b) Optimitzar els recursos humans, econdmics i de gestio, a partir de la vinculacio6 del
Servei amb les politiques de joventut especifiques de cada territori.

SEGONA. Compromisos.
1. Per part del Consell Comarcal de PAlt Urgell, en endavant CCAU:
a) Assumir la coordinacio dels servei de treball implantats als SCJ

b) Contractar la persona responsable del citat servei a jornada completa, financada a
través de la Direccié General de Joventut mitjangant el conveni regulador de
POficina Jove de PAlt Urgell (OJAU) qui estara ubicada presencialment a 'OJAU i
que tindra ambit d’actuacio territorial de I'Alt Pirineu i Aran. Cas que la Direccio
General de Joventut no financii aquest lloc de treball, aquest deixara de ser
obligatori als efectes d’aquest conveni.

¢) Posar a disposicié del personal t&cnic 'espai optim de treball.

d) Garantir la confidencialitat en els serveis prestats i en |a gestié de les dades que
afectin a la Llei Organica 15/1999 de proteccié de dades de caracter personal
(LOPD), i al Reial Decret 1720/2007 de 21 de desembre, que ho reglamenta.

e) Gestionar les dades, el servei i el manteniment de la borsa de treball, a través del
web www.bicat.cat, i proporcionar les claus d'accés i la formacio al signatari del
present conveni.

f) Facultar al/la t&cnic/a laboral per a assistir i exercir les funcions de secretaria de les
reunions de la comissié de seguiment i coordinacié (clausula tercera), amb una
periodicitat minima anual.

g) Designar el representant politic, per formar part de la comissio de seguiment i
coordinacio.

U1
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2. Per part del tots els Consells participants.

a) Assignar la persona responsable de joventut, o altra persona idonia de I'entitat,
com a contacte amb la funcié d'esdevenir de pont i vincle amb ellla t&cnic/a
laboral i amb els deures seglients:

1. Rebre formacié del funcionament del web BICAT (accés intranet,
participacié en el forum de debat, difusié del projecte a empreses i
candidats, validar les empreses).

2. Col-laborar amb el/la técnic/a laboral per la implantacié del Servei que
incloura el suport per la diagnosi i pla de treball, en el cas que no s’hagi fet

3. Elaborar el programa de treball anual, amb uns objectius minims a
assolir

4. Mantenir contacte amb el/la técnic/a de treball per anar fent seguiment
de la feina feta i treballar el programa anual

b) Posar a disposicié un espai de treball adequat a les dependéncies de I'ens, les
hores que s’aculli el Servei del/de la técnic/a laboral equipat amb material
informatic, connexio a Internet i sala de reunions.

c) Garantir la confidencialitat en els serveis prestats i en la gestio de les dades
que afectin la Llei Organica 15/1999 de proteccidé de dades de caracter
personal (LOPD), i al Reial Decret 1720/2007 de 21 de desembre, que ho
reglamenta.

d) Abonar al CCAU les despeses de quilometratge i dietes efectuades per raé del
servei. Per a aquestes despeses es fara una liquidacio trimestral, que haura de
ser validada per ambdues parts (Annex 1).

e) Facultar a la persona técnica de joventut de I'entitat idonia, a assistir a la
comissio de seguiment i coordinacio (clausula tercera), amb periodicitat minima
anual.

f) Designar un representant per formar part de la comissié de seguiment i
coordinacio.

TERCERA. Comissi6 de seguiment i coordinacié

Pel seguiment i execucié d’aquest conveni, aixi com pels dubtes que puguin suscitar-
se en la interpretacio dels seus termes, i amb la finalitat de dinamitzar i coordinar les
actuacions de les parts, es constitueix una Comissié de seguiment i coordinacié
composada per:

- Un representant de la Direcci6 General de Joventut, de la Generalitat de
Catalunya, designat per aquesta finalitat, que n’exercira les funcions de
Presidencia i en convocara les reunions.

- La persona técnica laboral responsable del Servei Jove de Treball de I'Alt
Pirineu i Aran i que n'exercira les funcions de secretaria.

- Unrepresentant de cada ens signatari i la persona t&cnica responsable de cada
ens signatari del conveni

- Es podra convocar a representants d’ens no signataris del conveni, cas que es
consideri oportu.

Aquesta comissi6 es reunira minim un cop I'any, en sessié conjunta per rendir comptes
del Servei i fer-ne la seva valoraci6. Aquesta comissid sera convocada pel

i, Consel Comarcal Logo consell
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representant de la Direccié General de Joventut d'acord amb el Consell Comarcal de
I'Alt Urgell en tant que ens coordinador del servei.

Cas que com a minim un ter¢ de les parts ho solliciti a la presidéncia, es podran
convocar reunions de caracter extraordinari.

QUARTA. Publicitat i difusio

Cal fer constar la col-laboracié del Servei Jove de Treball Alt Pirineu i Aran en tots
aquells materials que editin per a la realitzacio de les actuacions objecte, aixi com del
Departament Treball, Afers socials i Families (annex 2).

CINQUENA. Jurisdiccid.

Les parts signataries d’aquest conveni intentaran resoldre de mutu acord les
divergéncies que puguin sorgir. En relacié a la interpretacio, modificacid, aplicacio,
execuciod ifo resolucié del present Conveni, podra demanar-se a la comissio de
seguiment i coordinaci6. En cas que aixd no sigui possible, les parts sotmetran les
divergéncies a la jurisdicci6 contenciosa administrativa.

SISENA. Vigéncia.

Aquest conveni és vigent des de la seva signatura fins el 31 de desembre del 2019,
amb la vigencia del contracte programa.

No obstant aix0, el conveni es podra rescindir per mutu acord entre les parts o per
decisid unilateral d’'una de les parts prévia comunicacié a laltra amb tres mesos
d’antelacio, sempre i quan s’hagin liquidat les despeses efectuades pel servei.

| en prova de conformitat i prévia lectura del mateix, signen els compareixents aquest
conveni, en arxiu electronic.

SIGNATURES ELECTRONIQUES
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ANNEX 1. ’
Model de liquidacioé al territori trimestral
Consell Comarcal de ...coovevveeeviinciirnne,
Trimestre:
Dia Motiu del servei km liquidat per liquidar Signatura i segell
XX/XXXX dietes liquidat per liquidar
dinar
sopar
allotjament liquidat per liquidar
Dia Motiu del servei km liquidat per liquidar signatura i segell
XX/XX/XX dietes liquidat per liquidar
dinar
sopar
allotjament liquidat per liquidar
Dia Motiu del servei km liguidat per liquidar signatura i segell
XX/XX/XX dietes liquidat per liquidar
dinar
sopar
allotjament liquidat per liquidar
Quotes per a la liquidacio de les despeses:
Concepte (preus segons conveni laboral CCAU) Quota
Preu quilometratge 0,30 €/km
Dietes:
2 dieta per manutencié (dinar o sopar) 19,00 €
Allotiament contrafactura
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Annex 2. Publicitat i difusio

En tot el material que tingui relacié amb el Servei del present conveni, a continuacio, es detallen les
pautes a tenir en compte:

1. Es mantindra el logotip d’Oficina Jove, com a base d'identitat de totes les Oficines Joves
d’arreu de Catalunya.

2 Ubicat a sota. de color lila hi constara el text: “Servei Jove de treball de 'Alt Pirineu i Aran”
3. Altres informacions:

n  Sig'ha d'introduir alguna adrega electronica, web, teléfon, s'ubicara en el lateral
esquerra

= A peu de pagina, separat per una ratlla, s on s’han incloure els logos de les institucions
collaboradores del servei.

e  Promou:

o A ma esquerra hi figurara el logotip sencer de Generalitat de Catalunya—
Direccié General de Joventut (conveni OJAU 2012)

o Al centre, la institucid que promou el Servei en aquell territori, en aquest

cas (cal posar el nom de I'ajuntament o consell que signa conveni amb
CCAU)

e Collahora

oAl lateral dret, Consell Comarcal Alt Urgell

Logotip Logotip amb dades de contacte

ove

I' ll Servei de Treball
~ de ’Alt Pirineu i Aran

ove -

l UI Servei de Treball

Olga Buenaventura Bossa

y iod P
de PAlt Pirineu i Aran Tachics labsral

a@ e anmen da T ebal Aers Socials r :%&ﬁﬁ;€m=&¢s Cami de la Palanca, s/n / 25700 La Seu d'Urgell

[ P — " Biteecid Genersl de Joveniut 973 35 56 08 /treball.alturgell@oficinajove.cat
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Model carta /
Srs,
text.
Atentament,

Localitat i data

Promou

Col-labora

ATIN Generalitat de Catalunya
Departament de Treball, Afers Socials
WA | Families

Direcci6é General de Joventut

Logo Consel Comarcal
Ajuntament/Consell d tALUgel
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B del Pallars Jussa Pobla de Segur i Conca Della

CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE L’ASSOCIACIO REINTEGRA,
EL CONSELL COMARCAL DEL PALLARS JUSSA, L’AJUNTAMENT DE
LA POBLA DE SEGUR I L’AJUNTAMENT D’ISONA I CONCA DELLA
PER L’EXECUCIO DEL PROGRAMA TREBALL I FORMACIO

Tremp, PAllars JUSSA ..vvuiviriiiiiiiiiiiecerassasasa s asasasasanasasarasnannns

REUNITS

D’una banda la Sra. Gemma Gallart Batalla , major de edat amb DNI
niimero 43705232 B actuant com a Presidenta de |’ entitat Associacio
Reintegra segons els Estatuts de I’Associaci6 i I'acta de I’Assemblea del
20 de desembre del 2012, documents que s’annexen com a document 1
d’aquest conveni, amb domicili social a Lleida, Avinguda Madrid, 19 altell
4rt. i C.I.F G25476219 inscrita al Registre d” associacions amb el nimero
2726,

I de l'altra :

La Sra. Maria Pilar Cases Lopetegui, en nom i representaci¢ del Consell
Comarcal del Pallars Jussa (en endavant Consell Comarcal), en la seva
qualitat de vicepresidenta, en Us de les competencies regulades en
I'article 13a) del Text refés de la Llei d’organitzacié comarcal de
Catalunya, aprovat per Decret Legislatiu 2/2003, de 4 de novembre i
facultada per acord de la Junta de Govern del dia 20 de febrer de 2017,
que s'annexa com a document 2 d'aquest conveni.

El senyor Lluis Bellera Juanmarti, en nom i representaci6 de I"’Ajuntament
de la Pobla de Segur, en la seva qualitat d’alcalde, en Us de les facultats
previstes en l'article 53.1 del Text refés de la Llei municipal i de regim
local de Catalunya, aprovat per Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril i
en virtut de l'acord de I'Ajuntament del dia................ , la certificacié dels
qual s’annexa com a document nim. 3 d’aquest conveni.

El senyor Constanti Aranda Farrero, en nom i representaci6 de
I’Ajuntament d’Isona i Conca Della, en la seva qualitat d’alcalde, en Us de
les facultats previstes en I'article 53.1 del Text refos de la Llei municipal i
de régim local de Catalunya, aprovat per Decret Legislatiu 2/2003, de 28
d’abril i en virtut de lacord de I'Ajuntament del dia.............. , la
certificacié dels qual s’annexa com a document nim.4 d’aquest conveni.
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del Pallars Jussa Pobla de Segur i Conca Della

Les quatre parts es reconeixen la capacitat necessaria per a formalitzar
el present conveni, i

DIUEN:

1r- L'Associacié Reintegra, €és una entitat sense anim de lucre gue es
dedica a la formacid i insercié socio-laboral de persones en risc
d’exclusié social amb I'objectiu de incentivar el retorn al sistema
educatiu, preferentment formal perd també en altres opcions formatives.
Aixi com millorar l'ocupabilitat i la insercié al mercat laboral d” aquestes
persones per qué puguin endegar el seu projecte de vida.

2n- El Consell Comarcal, és un ens public de caracter local dels previstos
a l'art. 1 del RD 2568/1986, de 28 de novembre (ROF) i l'art. 3 de la Llei
7/1985, de 2 d'abril (LBRL), que entre altres finalitats, té competencia
per a la prestacié del servei de gesti6 integral dels residus municipals:
recollida, transport, tractament i eliminacié de residus municipals i altres
residus domiciliaris i es propietari i gestiona la deixalleria de Tremp.

3r- L'Ajuntament de la Pobla de Segur, és un ens public de caracter local
dels previstos a l'art. 1 del RD 2568/1986, de 28 de novembre (ROF) i
I'art. 3 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril (LBRL), que entre altres funcions,
gestiona conjuntament amb el Consell Comarcal la deixalleria de la Pobla
de Segur que és propietat municipal.

4t- L'Ajuntament d’Isona i de la Conca Della, és un ens public de
caracter local dels previstos a l'art. 1 del RD 2568/1986, de 28 de
novembre (ROF) i l'art. 3 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril (LBRL), que
entre altres funcions, gestiona conjuntament amb el Consell Comarcal la
deixalleria d'Isona i Conca Della que és propietat municipal.

5&- L'Associacid Reintegra i el Consell Comarcal del Pallars Jussa van
signar en data 18 de setembre de 2014 un primer conveni de
col-laboracié pel desenvolupament del projecte d” insercié laboral
INCORPORA, financat per I’ Obra Social “La Caixa”.

El projecte INCORPORA, que encara esta actiu, esta destinat a promoure
la insercio laboral de persones aturades en risc d’ exclusio social atenent
a les demandes del mercat laboral.

Posteriorment, les dues entitats van signar el dia 7 de desembre de 2015
un altre conveni de col-laboracid per a I'execucié del Programa Integrals,
actualment finalitzat.

6e- El Departament de Treball i Afers Socials mitjangant el Servei
d’Ocupacié de Catalunya, ha concedit una subvencid a |’Associacié



- Consell Comarcal Ajuntament glglaff’/ Ajuntament d’Isona
del Pallars Jussa Pobla de Segur i Conca Della
Reintegra pel desenvolupament del Programa Treball i Formacio, en

endavant Programa, d’acord amb la Resolucié TSF 2496/2016 del 3 de
novembre modificada per la Resolucié TSF 2566/2016 i I'Ordre TSF
296/2016.

7&- Que aquest Programa té com a objectiu afavorir la insercio
sociolaboral, mitjancant una experiéncia laboral, de persones en situacid
de vulnerabilitat sociolaboral. Al Pallars Jussa s’ha contractat a una
persona major de 45 anys i perceptora de RMI que sera I'encarregada de
dur a terme un nou projecte de recollida d’oli usat de cuina per al seu
reciclatge

Reconeixent-se les parts capacitat per a contractar i obligar-se,
concerten el present CONVENI DE COL- LABORACIO amb subjeccié a les
seguents:

CLAUSULES:

PRIMERA.- La prestaci6 de serveis de |’ Associacié Reintegra en el
Programa Treball i Formaci6 consisteix en:
- Col-laborar amb el Consell Comarcal en la gestid del servei de
recollida d’oli usat a la comarca del Pallars Jussa
- Contractar a una persona que executi el servei de recollida d'oli
usat, que també actuara complementariament en el servei de
recollida i tractament de residus quan sigui necessari
- Coordinar el projecte
- Fer el seguiment de la persona contractada
- Avaluar el projecte

SEGONA.- La col-laboracié del Consell Comarcal del Pallars Jussa en el
Programa Treball i Formacid consisteix en:

- Cedir sense cost la instal-lacié de la deixalleria de la poblacié de
Tremp per a 'emmagatzematge de I'oli usat recollit

_  Cedir sense cost els contenidors necessaris per als punts de
recollida fixos

- Donar suport a la difusio i a la implementacié del projecte

- Gestionar els possibles ingressos derivats d'aquest projecte que
han d’ajudar, si s’escau, a la seva continuitat.

- A partir dels resultats obtinguts, s’estudiara la continuitat del lloc
de treball i del projecte, prioritzant persones en situacio de
vulnerabilitat o entitats o empreses d’insercié laboral sense anim
de lucre,



R

inteq jﬁfi)
" 4 Consell Comarcal Ajuntament de la Ajuntament d’Isona
del Pallars Jussa Pobla de Segur e » i Conca Della

TERCERA.- La col-laboracié de I’Ajuntament de la Pobla de Segur en el
Programa Treball i Formacié consisteix en:
- Cedir sense cost la instal-lacié de la deixalleria de la poblacio de la
Pobla de Segur per a I'emmagatzematge de I'oli usat recollit
- Donar suport a la difusié i a la implementacio del projecte

QUARTA.- La col-laboracidé de I’Ajuntament d'Isona i Conca Della en el
Programa Treball i Formacid consisteix en:
- Cedir sense cost la instal-lacié de la deixalleria d'Isona i Conca
Della per a 'emmagatzematge de I'oli usat recollit
- Donar suport a la difusié i a la implementacié del projecte

CINQUENA.- Totes les parts reconeixen expressament que la relacio
existent es Unica i exclusivament una relacié contractual.

SISENA.- Aquest conveni té prevista la seva finalitzacid coincidint amb
la finalitzacié del projecte, el dia 29 de desembre de 2017.

SETENA.- L’associacié Reintegra sera responsable de la bona finalitzacid
de la prestaci6 del servei encomanat, assumint els riscos i
responsabilitats derivades del mateix.

VUITENA.- Aquest conveni s'extingira per les causes generals
establertes al Codi Civil, Codi de Comerg i en especial, per incompliment
de les obligacions derivades d’aquest document.

NOVENA.- En cas que alguna o algunes de les clausules del conveni
passin a ser invalides, il-legals o inexecutables en virtut d’alguna norma
juridica, es consideraran ineficaces en la mesura que correspongui, pero
per la resta, aquest contracte conservara la seva validesa.

Les parts contractants acorden substituir la clausula o clausules
afectades per altra o altres que tinguin els efectes econdmics més
semblants a les de les substituides.

DESENA.- Per a qualsevol controvérsia sorgida del present contracte,
ambdues parts es sotmeten expressament i amb renlncia del seu fur
propi a la jurisdiccidé contenciosa-administrativa.

I per a que aixi consti i en prova de conformitat i acceptacié al contingut
d'aquest escrit, les 4 parts el signen per quadruplicat i a un sol efecte a
Tremp, a 22 de febrer de 2017.

£
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